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Положение

о летней трудовой практике учащихся

1. Общие положения

1.1. Летняя трудовая практика учащихся осуществляется каждым учащимся школы по окончанию учебного года в течение определённого времени (количества часов). 
1.2. Летняя трудовая практика учащихся осуществляется на основании Приложения к письму МО РФ от 15.12.2002 г. № 30-51-914/16 «Минимальный объём социальных услуг по воспитанию в образовательных учреждениях общего образования», закона РФ «Об образовании», «Типового положения».

1.3. Количество времени для отработки учащихся устанавливается в соответствии с нормами САНПин и принимается на педагогическом совете школы.

        1.4.   Положение «О летней трудовой практике учащихся»
         утверждается директором школы.

1.5. Срок действия положения неограничен. 

1.6. В положение могут вноситься дополнения в связи с изменениями требований.

2. Цель и содержание деятельности

2.1. Целью организации летней трудовой практики является включение 
      обучающихся в разнообразную, соответствующую их возрастным и 
     индивидуальным особенностям деятельность, направленную на 
     формирование  трудолюбия, экологической культуры, готовности к 
     экологически обоснованному взаимодействию с окружающим миром; 
     коммуникативных умений, навыков проектирования собственной 
     деятельности; уважения к своему труду и труду окружающих.

2.2. Летнюю трудовую практику проходит каждый учащийся по окончании

       очередного  учебного года.     

2.4. Учащиеся, которые имеют медицинское освобождение от прохождения

       летней трудовой практики, летнюю трудовую практику не проходят.

3. Организация летней трудовой практики

3.1.   Количество часов для каждой возрастной группы учащихся 

         устанавливается в соответствии с нормами САНПИн.

               5 класс-

               6 класс-

               7 класс-

               8 класс

               10 класс – 100 часов.

3.2. Общее руководство практикой осуществляет учитель биологии.
3.3. Летняя практика осуществляется в течение всего летнего периода 

        согласно графику работ.

3.4. В течение определённого периода  (2 недели) с учащимися работают 

      педагоги школы, которые назначаются директором школы. 

3.5. Каждый участник (учащийся) летней трудовой практики имеет «Книжку 

      практиканта», куда вносятся часы, отработанные учащимся за день и 

      подпись руководителя практики.

3.6. Перед началом работ с учащимися проводится инструктаж по ТБ, 

      заполняется журнал ТБ.

3.7. Учащиеся, проживающие в отдалённой территории, могут проходить 

       практику в месте проживания по согласованию с руководителем 

      практики.

3.8. В период  прохождения летней трудовой практики в школе работает 

       школьный медицинский работник.

3.9. При прохождении летней трудовой практики учащиеся выполняют объём 

      работ, соответствующий их возрастным показателям.

