
Медицинское обслуживание. Наличие договора (указать реквизиты договоров). 

Договор №83 на оказание услуг по проведению  периодического осмотра  от 19 марта 2013 г. МБУЗ «Нижнеингашская ЦРБ» ИНН 

2428001700 КПП 242801001 ГКРЦ ГУ Банка России по Красноярскому краю, г. Красноярск, БИК 040407001 ИНН 242801001 р/с 
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Договор № 19 на медицинское обслуживание образовательного учреждения от 23 января 2013 г. МБУЗ «Нижнеингашская ЦРБ» ИНН 

2428001700 КПП 242801001 ГКРЦ ГУ Банка России по Красноярскому краю, г. Красноярск, БИК 040407001 ИНН 242801001 р/с 

4070181000001000334 УФК по Красноярскому краю 

 

 

Мероприятия по сохранению и укреплению здоровья обучающихся 

 

№ Мероприятия Сколько лет 

проводится 

Ответственные Количество учащихся  % от общего числа 

Диагностика, коррекция и развитие учащихся 

1 Анализ заболеваемости учащихся, 

учет учащихся по группам здоровья. 

5 лет Школьная медсестра 405 100% 

2 Мониторинг состояния здоровья  

учащихся. 

5 лет Школьная медсестра 405 100% 

3 Обновление банка данных о  

заболеваемости учеников. Анализ  

заболеваний и их динамика. 

1 раз в год 

ежегодно 

Школьная медсестра 405 100% 

4 Проведение утренней зарядки. Ежедневно Учителя предметники 133 33% 

5 Проведение подвижных перемен на  

свежем воздухе. 

Ежедневно Учителя, воспитатели ГПД 152 37,5% 

6 Проведение на уроках специальной  

гимнастики на осанку, гимнастики 

для снятия утомления глаз учащихся. 

Систематически Учителя - предметники 405 100% 

Организация здоровьесберегающего образовательного процесса 

 

  

7 Поддержание в школе надлежащих  Постоянно  Завхоз, техслужащие 405 100% 



санитарно-гигиенических условий. 

 

8 Соблюдение воздушного и светового  

режима в школе. 

 

Постоянно Администрация, учителя- 

предметники 

405 100% 

9 Обеспечение соблюдения правил ПБ 

в школе. 

 

Постоянно Администрация, учителя - 

предметники 

405 100% 

10 Разработка плана мероприятий по  

охране труда и ТБ в школе. 

 

Ежегодно    Администрация, инженер по 

охране труда 

405 100% 

11 Составление социального паспорта 

по классам, составление списков: 

- учащихся группы риска, 

- неблагополучных семей, 

- многодетных семей, 

- малообеспеченных семей, 

-малоимущих семей, 

- неполных семей, 

- детей-инвалидов, 

-детей – сирот. 

 

Ежегодно Классные руководители 405 100% 

12 Учет посещаемости учащимися 

школы. 

В течение года Заместители директора, 

классные руководители 

405 100% 

13 Оформление листков здоровья в  

классных журналах. 

 

Ежегодно Классные руководители, 

школьная медсестра 

405 100% 

14 Организация горячего питания в  

школьной столовой. 

 

В течение 

учебного года 

Ответственный  за питание 405 100% 

15 Обеспечение бесплатным горячим  

питанием учащихся из многодетных 

семей. 

В течение 

учебного года 

Ответственный  за питание 40 семей 10% 



16 Проведение динамических пауз в 1- х 

классах. 

 

Постоянно Учителя  начальных  

классов 

 

54 13% 

17 Проведение подвижных игр на 

свежем воздухе. 

Постоянно Учителя  начальных  

классов 

133 33% 

18 Составление графика работы  

спортивных секций и спортивного 

зала. 

Ежегодно Заместитель директора по ВР, 

учителя физкультуры 

405 100% 

19 Обновление стенда «ЗОЖ». 1 раз в четверть Заместитель директора по ВР   

20 Организация занятий для будущих  

первоклассников с целью адаптации 

их к условиям школьной 

образовательной среды. 

 

Ежегодно Заместитель директора по УВР 32 8% 

21 Обеспечение медицинскими 

аптечками учебных кабинетов. 

 

Ежегодно Администрация школы 22 100% 

Инструктивно-методическая и учебно-воспитательная работа   

22  Организация работы с учащимися,  

мотивированными на успешное  

обучение, путем участия в 

олимпиадах, предметных неделях, 

различных конкурсах с целью 

профилактики учебных перегрузок. 

 

В течение года Заместитель директора по УВР 243 60% 

23 Проведение вводного инструктажа по  

правилам ТБ, ПБ и охраны труда. 

 

Ежемесячно   Инженер по охране труда, 

классные руководители 

405 100% 

24 Обеспечение соблюдения требований 

к объемам домашних заданий. 

 

В течение года Заместитель директора по УВР 405 100% 

25 Проведение классных часов и бесед,  По планам Классные руководители 405 100% 



включающих инструктажи по 

правилам дорожного движения 

воспитательной 

работы 

26 Проведение тематических классных  

часов по нравственному воспитанию 

и здоровому образу жизни. 

 

По планам 

воспитательной 

работы  

Классные руководители 405 100% 

27 Обеспечение соблюдения правил ТБ 

и ПБ во время каникул, во время 

проведения новогодних  

мероприятий. 

 Каникулярное 

время 

Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

405 100% 

Оздоровительно- профилактическая работа   

28 Обеспечение соблюдения санитарно- 

гигиенических требований на уроках,  

профилактики близорукости и 

сколиоза, режима проветривания 

кабинетов на переменах. 

 

Постоянно Завхоз, учителя 405 100% 

29 Контроль соблюдения режима дня  

учащимися. 

 

Постоянно Классные руководители 405 100% 

30 Обеспечение своевременного  

проведения профилактических 

прививок учащимся. 

 

По графику Школьная медсестра 405 100% 

31 Организация работы по пропаганде  

здорового образа жизни среди 

учащихся (лекции, беседы). 

 

По планам ВР Классные руководители 405 100% 

32 Обучение школьников эффективным  

поведенческим стратегиям: умению  

решать жизненные проблемы,  

эффективно общаться, владеть 

своими эмоциями и т. д. 

По планам ВР Классные руководители 405 100% 



 

33 Оказание социальной поддержки  

подросткам, оказавшимся в трудной  

жизненной ситуации. 

 

Постоянно Социальный педагог, классные 

руководители 

 100% 

34 Проведение физкультминуток на 

уроках. 

Ежедневно Учителя - предметники 385 100% 

35 Проведение Дней здоровья. 1 раз в четверть Заместитель директора по ВР, 

учителя физкультуры 

385 100% 

36 Организация работы спортивных 

секций. 

В течение года Администрация школы 296 78% 

37 Проведение месячников по уборке  

школьной территории. 

 

Ежегодно  Заместитель директора по ВР 385 100% 

38 Озеленение учебных кабинетов и  

территории школы. 

 

В течение года Классные руководители  100% 

39 Организация летнего пришкольного 

оздоровительного лагеря. 

 

Ежегодно Заместитель директора по ВР 250 70% 

40 Организация отдыха и оздоровления  

учащихся в летний период. 

 

Ежегодно Заместитель директора по ВР 385 100% 

41 Проведение медосмотра педагогов и 

технического персонала школы. 

 

В течение года Администрация  100% 

Работа по преодолению у учащихся вредных привычек 

 

  

42 Индивидуальные беседы с детьми  

«группы риска». 

 

Систематически Заместитель директора по ВР, 

социальный педагог 

29 8% 

43 Тематические классные часы о вреде 

алкоголя, курения и употребления  

По планам ВР Классные руководители 385 100% 



наркотиков. 

44 Выпуск наглядной информационных 

листовок, газет, буклетов о ЗОЖ. 

 

В течение года Вожатая, активисты детской 

школьной организации, 

активисты классов 

  

45 Встречи учащихся с работниками  

полиции, медицинскими 

работниками. 

По 

необходимости 

Заместитель директора по ВР, 

социальный педагог 

  

46 Акции «Молодежь за здоровый образ  

жизни». 

 

Ежегодно Заместитель директора по ВР 185 48% 

47 Анкетирование учащихся по 

проблемам  

наркомании, алкоголизма, курения 

По 

необходимости 

Социальный педагог, классные 

руководители 

75 21% 

Работа с  родителями    

48 Включение в повестку 

общешкольных и классных 

родительских собраний выступлений 

по темам оздоровления учащихся. 

В течение года Администрация, классные 

руководители 

 100% 

49 Приглашение на родительские 

собрания медицинских работников, 

специалистов МПЦ, 

наркодиспансера, сотрудников 

полиции. 

По 

возможности и 

необходимости 

Администрация, классные 

руководители 

  

50 Организация индивидуальных 

консультаций для родителей. 

В течение года Администрация, классные 

руководители 

  

51 Выступления на родительских  

собраниях по результатам 

диагностик, анкетирований. 

По 

необходимости 

Администрация, социальный 

педагог, классные руководители 

  

52 Участие родителей в спортивно- 

оздоровительных мероприятиях. 

 

По планам ВР Классные руководители 72 19% 

 


